CONTACTO

CDA. MORELOS S/N MZ 3
CHICAVASCO, MPIO DE
ACTOPAN.

CEL. 7731177153

~jcano cc@Hotmail.com

FORMACION

2000 - 2002

T.5.U. EN CONTABILIDAD
CORPORATIVA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA TULA-TEPEJI

2008 - 2010

LIC. CONTADURIA
(PASANTE)

UNIVERSIDAD
INTERAMERICANA PARA EL
DESARROLLO (UNID)

CURSOS Y DIPLOMAS

—

DEFENSA FISCAL EN
MATERIA DE SEGURO
SOCIAL (UTTT)

CREDITO Y COBRANZA
{TEC. DE MONTERREY)

ASESOR INMOBILIARIO
(CONOCER)

TRABAJO EN EQUIPO, OPEN
MIND, INTEGRACION DE
EQUIPOS DE TRABAIO
(CANACINTRA)

Julidn Cano Pacheco

Formar parte integrante de un equipo de trabajo
donde pueda aportar mi experiencia y desarrollar
mis conocimientos como profesionista, lo que por
consecuencia permita cumplir mis metas y objetivos
en un amplio compromiso en la mejora continua.

HISTORIAL LABORAL =

JEFE OPERACIONAL ok

AREAS:

RECURSOS HUMANOS: RECLUTAMIENTO, SELECCION Y CONTRATACION DE

PERSONAL, REVISION DE CALCULO DE NOMINA, ELABORACION Y APLICACION

DE MANUALES DE PROCEDIMIENTOS, EVALUACION DE PUESTOS Y PERFILES,

ELABORACION Y APLICACION DE PLANES DE PREVISION SOCIAL.

PROMOCION Y VENTAS: ACTIVACION DE PUNTOS DE VENTA, COLOCACION \

DE PRODUCTOS DE MERCADO, MERCADEQ, FODA COMERCIAL, ANALISIS DE
MERCADO.

CASA CRU, S.A. DE C.V. FILIAL COOPERATIVA LA CRUZ AZUL 5.C.L.
2003 - 2015.

ADMINISTRADOR GENERAL

ADMINISTRACION GENERAL

COMPRAS, CONTROL DE STOKS, DETERMINACION DE PRECIOS DE VENTAY
PUNTOS DE EQUILIBRIO, CALCULO DE NOMINAS, CONTRATACION DE
PERSONAL Y CONTROL CONTABLE.

PRODUCCION DE VIBROCOMPRIMIDOS: DETERMINACION DE VOLUMENES
DE PRODUCCION, PUNTO DE EQUILIBRIO, EVALUACION DE CALIDAD,
INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA MODERNA PARA INCREMENTO DE
PRODUCCION.

PROYECTOS Y CONSTRUCCION: CONTROL PRESUPUESTAL, PRESENTACION DE
PLANES DE ACCION PARA LA ADMINISTRACION DE OBRA, SEGUIMIENTO AL
CALENDARIO DE OBRA Y AVANCE, GESTIONES DE EXPEDIENTES TECNICOS
PARA EL DESARROLLO DE OBRA.

FERRETERIA Y REFACCIONARIA LOS ATLANTES S.A DE C.V.
2023 (
AUXILIAR DE CREDITO Y COBRANZA

CONTROL CENTRO SUR DEL PAIS
GENERACION DE NOTAS DE CREDITO, CONTROL DE CARTERA VENCIDA
APOYO A CLIENTES Y ASESORES DE VENTA PARA EVITAR MORA

CENTRO FORANEO, TRUPER HERRAMIENTAS S.A. DE C.V. ‘4%

|

7Y




Julidn Cano Pacheco

Formar parte integrante de un equipo de trabajo
donde pueda aportar mi experiencia y desarrollar
mis conocimientos como profesionista, lo que por
consecuencia permita cumplir mis metas y objetivos
en un amplio compromiso en la mejora continua.

CONTACTO HISTORIAL LABORAL \ [
CDA. MORELOS S/N MZ 3 PRESIDENTE DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE o~
CHICAVASCO, MPIO DE e ‘
ACTOPAN. ANTECEDENTES:

G FRLEAEE DIAGNGSTICO REAL: SE LLEVA ACABO UN ANALISIS REAL DEL SISTEMA DE\

AGUA POTABLE PARA DETERMINAR LINEAS DE ACCION QUE PERMITIERA

—~icano_cc@Hotmail.com LLEVAR A UN PANORAMA OPTIMISTA SU FUNCIONAMIENTO.

FORMACION ACCIONES: ADQUISICION DE UN NUEVO SISTEMA DE COBRO PARA TENER UN

MEJOR CONTROL DE LOS INGRESOS, RENOVACION DE LOS SISTEMAS
2000 - 2002 ELECTROMECANICOS DE BOMBEQ Y REBOMBEO PARA EVITAR DANOS A LOS
T5.U. EN CONTABILIDAD EQUIPOS Y CONSUMO EXCESIVO DE ENERGIA ELECTRICA, ADQUISICION DE
CORPORATIVA CAMIONETA PARA LA CUADRILLA DE FONTANEROS, ADQUISICION DE UNA
UNIVERSIDAD MOTO PARA POCERO CON MAYOR ACTIVIDAD EN MANIOBRA DE VALVULAS.
TECNOLOGICA TULA-TEPEI

LOGROS: AUTOSUFICIENCIA DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE, INGRESO AL
2008 - 2010 PROGRAMA PRODDER DE LA CONAGUA, ACTIVACION  DE
i EORCTABHRE APROXIMADAMENTE 6KM DE NUEVAS REDES DE AGUA POTABLE,
(PASANTE) ESTABILIZACION ECONOMICA DEL SISTEMA DE AGUA, APOYO EN OBRAS DE
UNIVERSIDAD DRENAJE.
INTERAMERICANA PARA EL
DESARROLLO (UNID) SISTEMA DE AGUA POTABLE DE CHICAVASCO.

2019 - 2024.
CURSOS Y DIPLOMAS

~ & T i

CURSO DE CLORACION DEL
AGUA (CEA)

1ER FORO ESTATAL DE
CRISIS HIDRICA
(CEA)



